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SUMMARY

1 Tax incomes, being the main figure of the National Income, and
. Accountancy and Financial Advising Profession, which plays an impor-
~ tant role on figuring the tax incomes, cannot be separated from each
other. In the last twentysix years, though important changes have been

~ done in the tax-system, on the other side of this picture, in the indefini-

teness medium that is brought about by the fact that no arrangement
could be done, noone was interested in the struggle and desire of the
Accountants and Financial Advisers on maintaining tax icreases.

3 The law about the establishment of the profession of Accountancy
" and Financial Advising which plays an important role on figuring go-
vernment incomes and serves in an area related with public benefits as
a consequence of their job, hasn't been published yet. It’s sad not to
give any responsibility to the ones who work actively in the figuring of
the taxes over several trillions.

In all parts of Turkey more or less a hundred thousand of collea-
gues are waiting for an arrangement that will finish this mess. This
matter is not only limited with the individual benefits of colleagues but
also isterested with the social structure and future of the country eco-
nomy.

(#) Prof. Dr., D.EULLBF, isletme Bolimii
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GIR1S

. Giiniimiiz diinyasinda «<muhasebe» ve «vergi» konular giderek artan
bir 6nem kazanmis olup, her gecen giin bu konularla gerek dolaysiz, ge-
rekse dolayl sekilde ilgilenenlerin sayisi artis gostermektedir. Ornegin :

— Yeni bir ige girisen tiiccar, sanayici, tarime: veya serbest meslek
sahibi; muhasebe ve vergi konularma iliskin yasal zorunluluklarla kars:
karsiya bulunmaktadir. :

— Normal egitim ve dgretim sistemi icerisinde, klasik okullardan
gecerek, mesleki 6gretim yapan okul veya fakiiltelere giren gencler, mu-
hasebe ve vergi konularina yabancilik hissetmektedirler.

— Mali teskildt icerisinde gorev alan memur ve hizmetlilerin, vergi
ve muhasebe alanlarinda yeterince bilgi sahibi olmayislar:, gorevlerin
yapilmasm aksatmaktadir. Ozellikle vergi kontrol ve denetiminde gorev
alacaklar igin bu bilgiler zorunlu olmaktadir.

— Mali yasalarin muhatab: olan miikellefler ve sorumlular, yasal
bir bicimde muhasebe tutmak ve vergiye iligkin vecibelerini eksiksiz bir
bicimde yerine getirerek tamamlamak zorunlugundadirlar. Bu anilan il-
gililer, s6z konusu hizmetlerini, baskalarina gérdiirseler bile, miikellefi-
yet ve sorumluluk kendilerinin oldugu icin, kendi ad ve hesaplarina tu-
tulan muhasebeleriyle yakindan ilgilenmek durumundadirlar.

— Herhangi bir tegebbiiste muhasebe gorevi alan hizmetliler veya
muhasebeciligi meslek olarak secenler, veyahut da sececek olan gencler;
muhasebe bilgiieriyle donatilmig olmaya, ayni zamanda bu bilgilerinin
yasalara uygun olmas: icin de devamh bir gekilde mali mevzuat ile te-
masta kalmaya mechurdurlar.

— Yoénetim veya kaza yarg: organlarinda aktif veya miidahil bir
bicimde rol alanlar icin; ayni bilgilere sahip olma geregi, kendiliginden
dogmaktadir.

Agiklanan bu hususlarm, bir kismi yukarida sayilan ve sayillar1  ko-
laylikla arttirilabilecek olan kimselere faydali olmas: geregi agiktir. Unu-
tulmamalidir ki, tesebbiisiin bagarili olmasi, kesinlikle iyi bir hesaplagma
ile miimkiin olabileceginden: muhasebe hizmetlerinin kusursuz, eksiksiz
ve iyl bir bicimde yiiriitiilmesi temel sart olmaktadir,
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Bu bakimdan;
—_ Muhasebe hizmetlerinin kusursuzlugunun, onlarin kurulus, yiirii-

tiilits ve kontrol edilisindeki bilgi, ehliyet ve iyi niyetle ' sag"ﬂ%nabilecegi,
ancak bu hususlarin ayri ayr birer ihtisas (uzlanim) isi oldugu,

__ Her alanda oldugu gibi, ozellikle igletmecilik alaninda da «giiphe-
nin caiz, kontroliin esas» bulundugu,

__ Muhasebe diizenindeki aksakhklarmn, sonucta ilgilileri devlet ile
kars: kargiya getirebilecegi,

— En kiiciik mali anlagmazliklarin dahi, ehliyetli muhasebecilere
6denecek istihkaklardan cok pahalya malolabilecegi ve

— Muhasebe hizmetlerinin gerektigi gibi yiiriitiilmesi karsihg1 &de-
necek veya odenen istihkaklarm, ilgililer (miikellefler ve sorumlula::)
icin fuzuli (gereksiz) bir gider olmayip, belki de gercek '.blr tasarruf sag-
layabilecegi gibi hususlarin gozoniinde bulundurulmas: islerde basarmnin
anahtar: ve birinei sarti olacaktir denilebilir..

BAZI KAVRAMLAR iLE ILGILI ACIKLAMALAR
MUHASERE KAVRAMI

Muhasebe, Osmanl’ca ve Tiirk¢e Sozliik’lerde yer alan genis anlamh
bir kavramdir. Ash Arapca olan «<hesap» sozeiigiinden tiiretilmigtir.

Tiirkce Sozliik’te muhasebe; hesaplagma; kargﬂz@ hesa.p gorme; 11:2-
sap igleriyle ugrasma; hesaplarm tiimii; sayma.lahk 3 blr geyin muhe}se 1;
sini yapmak; bir seyin olumlu ya da olumsuz yonlerini gozden gecirere!
bir yargiya varmak, diye tanimlanmaktadir.

Hesap ve muhasebe sdzciikleri, toplumsal yagantinin her a.Iamn_da.
kullanilan, dahas: kutsal kitaplarda yer alan, cok genisg maddesel ve tin-
sel anlamh kavramlardir. :

Muhasebe, baska bir soyleyisle «<hesap yapma», «hesap gorme», <he-

sap verme» ve <hesaplagsmay, insanlar icindir. Insanin hak ve sorum-h!lu-
gu muhasebe ile saptamir. Bu haklar ve sorumluluklarla muhasebe igice-

dir,
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Bir iilkenin gelismesi ve yiikselmesi, o iilkede yasayanlarm olustur-
dugu hesap, hukuk ve teknik diizene baghdir. Hesap ve muhasebe diize-
ni bulunmayan tilkede, saglam bir hukuk diizeni de olamaz. Haklar, adil
olarak verilemez. Muhasebe diizeni olmayan iilkelerde, mahkemelere basg-
vuranlarm coklugu bir tesadiif degildir. Bunlarin cogu, hesapsal anlag-
mazhklarim ¢6ziimii icin mahkemelere bagvururlar.

Toplumu olusturan her gergek Kisi; aile,, kurum, igletme, vakif, der-
nek, sendika, siyasal parti ve devlet gibi hesapsal kigiler icin muhasebe
ayni Slgiide onemlidir. Bunlarm herbiri muhasebesini, yani varlik, alacak
ve borglariyla, gelirlerini ve giderlerini iyi hesapladig1 ve ona gére dav-
randig1 oranda oleiilii ve dengelidir.

Ihtiyaclarin ve harcamanm smim yoktur. Gelirinden ¢cok harcayan
tutumsuz ve savurgandir. Gelirinden cok az harcayan, t:imridjr; miilk ve
varhk edinme hastasidir. Her iki dogrultu agirhiga gotiirmektedir. Oysa,
yapilacak ig, tutumlu davranma, gelire gére harcama ve gelir ile gideri
denklestirmedir. Iste, bunun arac: da muhasebedir.

Cok yonlii ve cok genis anlamh olan muhasebe kavramina tek bir
tanim yapilamaz, ancak cesitli acilardan tanimlar yapilabilir. Muhasehe-
nin temeli, matematigin dért temel isleminden ilk ikisine, yani «topla-
may ve «glkarma»ya{, diger bir deyisle art: (+) ve eksi (—)’ye dayanir.
Bu acidan muhasebe, toplama-cikarma, toplumsal cikarma ile tasnif is-
lemlerinin hepsi ve uygulamaya dayah bir hesaplagma bilimidir.

Uzun yillar muhasebe bir tekniktir, muhasebe bir bilimdir tartigma-
lar: ile gecmistir. Ancak, geligsmeler, insanlari, bilimde de yeni wuzlanim
alanlar agmaya zorlamistir. Ornegin, bir bakima, ilahiyat biliminden
hukuk; hukuk bﬂimingien iktisat; iktisat biliminden isletme iktisadi; is-
letme iktisad: biliminden de «hesaplagma blimiy dogmus ve bu tartigma
yillar 6nce bitmistir. '

gosterilmektedir,

Geligmekte olan iilkelerde ve bu arada Tiirkiye’de bu konuya egil-
memis onemli mevkilerdeki baz biirokratlar ve bilim adamlan bile, he-
niiz muhasebenin bir bilim oldugunu kabul etmemekte, muhasebenin ba-
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sit bir teknik oldugunu ileri siirmekte ve ﬁnemiu_i b?nims-ememektedi.r.
Bﬁ- t#ilkedeki muhasebe uygulama ve bilim diizeyi, o iilkenin ekonomik

gelisme diizeyinin ve gelir dagihm adaletinin gostergesidir.

Osmanli Imparatorlugu’'nun yiikselme d'cin?minde hicri 765, ; mIJ;lﬁ,dl
1363 yilinda muhasebe konusunda, Abdullah Pliser }Iohammf&d bm' adyﬁ
el Mazenderini'nin yazdig1 «Risale-i Felekiyye.» ‘Klta.b.-us Sly.ag:at ac ;
eserin baslangic boliimiinde, muhasebenin onemi su sekilde belirtilmistir:

«Giizel ve tesirli konusanlarla kalem erbabinca n'luh_a,%wbe fefmﬁlgfk_
diger yiiksek ve en degerli fenlere nishetle daha _s,iere.fh Plc?ugunda. 1;;1 .
edilmektedir. Memleket ve devlet isleri ile memlelfetm 1.11t1ya.gl?.r1, (?szp
kaidesi olmadike¢a yiiriimez ve batil olur. Maliyem-n gelir ve giderlerinde
kalem hakim olmaz ve onlarm dogru yiiriitijlfnesme yarayacak hesap
acilmazsa, bu isler kisa zamanda bozulmaya yiiz tutar...»

Bu kitap, Osmanli Imparatorlugunun fennf, A telfnige, “bi]ime ve
ozellikle muhasebe bilimine ilgi ve sayg: duyt%p buyu.li; (:lgude uc;zen“lveur:
rek yiikselip, yaklasik 600 yil iic kit'a iizerm_d_e -hlll'i.111:n_ stirdiigiin ]I,l
fenne, teknige, bilime ve ozellikle muhasebe bHM? 1lgm1_1'1 ve s:;.)ygllria-
gittikce azalmas: ile diisiis gosterip, yikilip yokoldugunun &nemli ’n'
nitidir,

MUHASEBENIN TANIMLANMASI

' Eskiden muhasebé denilince belli uSuIlerl'e mt?vcut bi]}g:"ilerll biltlrh
defterlere gecirmek anlagihrdi. Bugiin ise_, -b.u- gegirme usulii do (;111: gﬁ
cok, isletmeye getirilmis bulunan dege:r%erm'mlgn.mem anlammGeairiI.n g
anlam icerisinde «kayit» (gegirme—gegx_rlfn) 1§lerr‘u .d‘? Ya.rldzl]r. n. ca(it n
madig1 takdirde, igletmedeki degerlerin izlenmesi imkansizlasa ;

Bu duruma gore muhasebe denilinee; f:'mce 1§1e1:meye getlrﬂmlgiecg;:
gerlerin izlenmesi ve sonra da bu deg'erler‘m gecirilmesi -ha_:.tu:a. igee s
tir. Bunlardar birincisi «muhasebenin genis anlami»ni, 1-km‘c191 _
hasebenin dar anlami»nmi ortaya gikarmaktadir.

Genis anlaninda muhasebe; isletmeye getirilen degffrleri izler'," iglet-
menin iiciineil kisilerle olan iligkilerini diizenler, devlet ile (}lﬁln mkunastﬂli-
. i ine hukuken ve fiilen katilir,

eri ayarlar, tanitlama (i1spat) miessesesine : ve
b?iﬂetimeyyol gosterir, teknik, tiirel ve ekonomik g:ereksuflrfalere ﬂﬁvaij
Zerir Dar anlaminda muhasebe ise; igletmenin gecirmelerinin yapilmasi

n1 saglar,

191



Kismen veya tama i
: men mall k
le'rfﬂere ait anlamh ve giivenilir bi
gili .ka.yrfaklardan toplanmasimna, d
dedl.lmesme, tasnif edilmesine, r’ap
mesine ve yorumlanmasmma «m u h a s e b e» denil
| enilir,
A I;:;?:]ikte ll\nuhase-be denildiginde;
o S;; A 1lme51_,, bu.gelagirmelerin cesitli amaclara
ke Hg armin be'llrtllmesini saglayan kurallar
giler topiulugu» anlagilmaktadir,

MUHASEBE BILGILER}

Giinlimiizde ticari ¢ -
ari veya sinai veyahut da tarimsal faali
ve maddesel aaliyetlerde bu-

vermeyen veyahut bu bilgi

i ilgilere i

teknik bilgileri . gereksinim goste lere

ne kadar ioino;‘;erfalyafa tecriibeleri ne kadar fa;?eggiahkaplmzstlerin;
s = Olsun, son ’ r1 ve kredileri.

glc durumlara girdikleri, uc¢ olarak basarisizliklara O lix;

h : u
mektedir., ygulama alaninda pek cok ornekleriyle gériil

Kurulacak ve
S va kurulmus iglet ot
bir f)lclmde usultine uygun Ol:rai bl_f:eg‘g ait islemlerin dogru ve eksiksiz

rar
lamlmas) da, yukarida soz konusu olan

yer almaktadir., 1
. Iste yukaridanberi
«Muhasebe Bilgileris P

«diiglinii kapitalis icerisi

; ice
.aglklanagelen bu tiir gbirl.lsi]in i
denilmektedir, T

Bugtiiniin muha ili
g sebecilik ve vergicilik ki
biri ayri uzmanhk meslegi durumu;gla. gehﬁi?ulam e

ve bilgileri ge ; : mesleki 2
da hig¢ bilgisgi E?:;‘:ren «iki ayr isi aym zamanda» vikl-. tzﬁ%sm, i

yan veya ¢ok az bir bilgisi olan ki zellikle bu alanlar-
102 an kimselerin, defter ve

lza.xtakt_erd%ki ve para ile ifade edilen i

g}lerl saglayacak sekilde donel g i
ogruluklarinin tesbit eciﬂm!asiheemika11~
orlar halinde sunulmasina, anaﬁz ediylu

yapiums iglemlerin gecirilmes;
“gf)re degerlendirilmesi
ogreten bir «bilim dal

belgeleri diizenleme, derleme ve de kayitlarmi yapma durumunda birak-
migtir. Bu nedenledir ki, uygulama alaninda biribirinden cok farkl olan

" baz kavramlar, karistinimakta, sanki ayni kavramlar imig gibi kullanil-

makta ve hicbir zaman bu kavramlar gercek degerleri iizerinden takdir

edilmemektedirler.

Bu durumun en agik ornegini uygulamada hemen hemen okuma yaz-
mas1 olan herkesin yaptigl «defter tutma» isi ile «muhasebecilik» mesle-
ginin, sanki ayni ig imig gibi degerlendirilmesi olugturmaktadir. Esasimn-
da bu iki kavram biribirinden cok bagkalklar gosteren iglemlerin yapil-
masim ifade eder. Ancak her ikisinin biribirleriyle cok yakimn iligkilerinin
olmasi ve bugiin kiigiik bir igletmede dahi muhasebeci ile defter tutan’m
(yani defteri yazan'm, deftere kayitlar1 yapanin) ayni kimse olmasi;
bagka bir soyleyigle ortaya cikan islemleri muhasebelestirenin, hesaplari
degerlendirenin ve «muhasebe diline geviren»in; defter kayitlarmi yapan-

la. birlesmesi, bu kangikliga sebep olmaktadir.

Konuyu ag¢ikhga kavugturmak bakimindan, «muhasebelegtirme»,
«muhasebeci» ve «defter tutan» hakkinda asagidaki aciklamalari yap-

mak miimkiindir :

Gerek genel muhasebede ve gerekse ihtisas muhasebelerinde, muha-
gebe anlam igerisinde «muhasebelestirmes, «defterlere gecirme» ve «so-
nuc cikartma» olarak nitelendirilebilecek olan biribirinden ayr: iic konu

yer almaktadir.

Muhasebelestirme isi, herhangi bir islemin kasa veya mahsup figleri
kullanilarak, belirli hesaplara borg veya alacak verilmesi igidir. Defterle-
re gecirme isi, fisler iizerinde muhasebelegtirilmig olan iglemlerin, bu fig-
ler yardinu ile muhasebe usuliine, esaslarmna ve metotlarina uygun ola-
rak ilgili esas ve yardimci defterlere gecirilmesi igidir. Sonuc cikartma
isi, defter kayitlarmnm, bu kayitlarm toplamlarmin ve kalanlarmn yardi-
m ile hesap donemleri sonunda veya istenildiginde sonuclarin cikartil-

mas1 igidir.
fsletme icerisinde, hesap veren ve muhasebe bilgilerini tam bilen bir

kisi olarak sorumlulugu sebebiyle <hesap kuran»> kimse «mu hase-
b e ¢ i» dir. Muhasebeci defter kayitlarini smiflayarak ve diizenleyerek
hazirladig1 ve ortaya cikardig bilgilerle, isletmeciye ve igletmeye 1k

tutan bir kimsedir.

Muhasebeci bir taraftan bilinco ve Kkir ve zarar cetvelleriyle, diger
taraftan igletme biitcelerinin hazirlanmasi ve bunlarin uygulanmasi igle-
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riyle ugrasarak igletmenin gelecegi i g
gine ait faaliyetler ile de me
ts:ryﬂlzla it nedenlerle muhasebec, bir igletmede gegmigte kalaigglexzig:
iy a;sgr a ( lgronolojxk olarak) defterlere geciren, yani defterlere kal
imseden, daha acik bir i i
ayrilmaktadar. . deyimle defter tutandan tamamiyle

ile ilgilenerek cahgsir. Bir ini

e ) muhasebecinin denetimi altmd (
| a, on j i-
g:j rl;urs;t:;auztfllere_ 111ygun, onun gosterecegi yéne ve vemceg? gt(;;t;ﬁ;l

! 1kan islemleri deftere gegirir, B

i . : - Bu arada defterlerdeki -
%rj x ;;_11 1spa:llamaya, yars{,yan ve tevsik edici cesitli belgeleri de Iilz,lzlrll;ar"
dﬁzgﬁnamaﬁ ;mmda bu iglerde yiiksek Ogrenimi olanlardan cok, el yaz:s'
hasebec,- guzel ve okunakl olan kimseler tercih edilir, Bu -kimse’.lere j
1 yardimeisi» veya «muhasebe yardimeisyy gibi isimler verili: ipd

MUHASEBECILIK MESLEGININ TARIHCEST

Hesap ve muhasebe fikri insanhk tarihi kadar eskidir. Yazinin icat

edilmesinden sonra, hesabm bir yere kaydedilmesiyle «defters ortaya ’

f:;‘rﬁtu‘ :(Jyfulamada. «defter» kelimesi gectiginde, Yunanca’dan dili
bici mjifigem? oulunan bu kelime ile «yaz1 yazmak i¢in kullanilan ve kita
SR Dlek;fl:mwt O:an kagit destesisnin s6z konusu oldugu gtizlenﬂenp
k‘tedu-. . €r tutma denildiginde ise, «igle; i ]
mak iizere defter kullanmak fiilix» amagrla«a:?fnﬂem Nt A

meslek erbaby, toplumda sa i
; ygin bir yer t
meslek, kanunlarla nizam altina 43.11:t1§1.1;t111'I e O i

kumﬁ:ﬁunmzumj{u$u@§ .her mesleli sahibinin bagh oldugu bir meslek
i ,Veya = t'l_s:gl]{ml ve uyacagl kurallar bakimindan basvurulacak
ihrghin it W-‘u l'vardlr da, ml_l.hasebecﬂer ve mali miigavirler igin
5rgﬁﬂendirnere‘1i ge l?mekte olan iilkelerde bu meslekleri yiiriitenler,
e gy mesleki caligmalam diizene sokulmustur, Ornegin in-’
i 1899, 5 ansa 1881, A.B.D.'1886, Hollanda 1895, Almanya £886
e idh 16496118211611?. 1940, Arjantin 1945, Brezilya ve Meksika 1946,

, Yunanistan 19_50, Nijerya 1955 yillarmmda muhasebeci.[ik,
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Ulkemizde 1932 yilindan bu yana cesitli muhasebecilik ve mali mii-
gavirlik yasa tasarilari hazirlanmig ve yasama organina sunulmug, fa-
kat bugiine kadar yasalagamanustir. Ancak, Vergi Usul Yasas’'na
4.12.1985 tarih ve 3239 sayili yasanin 13. maddesi ile 141. maddeyi ta-
kiben eklenen «Yeminli Mali Miigavirlik» ile ilgili hiikiim uyarmnca, Ye-
minli Mali Miigavirler Kurulu, biri bagkan, biri bagkan vekili olmak {ize-
re 20 kigiden olusacaktir. Yeminli Mali Miigavirlik unvanimnin kazanilma-
g1, bunlarin yapacag igler, sorumluluk smirlari, yonetim, caligma ve di-
sipline iligkin esaslar ve diger hususlarla, Yeminli Mali Miigavirler Kuru-
lunun kurulug, gorev, ¢alisma ve denetim ilkeleri, secilme usulii ve diger

konular Bakanlar Kurulu'nea belirlenecektir.

MUHASEBECILIK MESLEGININ TANIMLANMASINDA
BELIRTILMESI GEREKEN HUSUSLAR

Muhasebeci igletmenin diginda gerekli teknik bilgi ve maharete haiz,
yiiksek ahlak prensiplerine bagl, giivenilir ve disiplinli bir elemandir.
Muhasebecinin bu nitelikleri iizerinde toplamasma, tetkikinden gecen ve-
ya dogrudan dogruya hazrladigi mali rapor v.b. bildirilere toplumun
tam bir itimat gostermesi bakimindan kesin gereklik vardir. Bu meslegin
tanimlanmasinda belirtilmesi gereken hususlar1 alt1 maddede O&zetlemek
miimkiindiir : g

1. Diizenli bir uzmanhk diizeyinde bir bilgi subesinin olmasi,
Meslek ile ilgili egitim ve bilgiyi kazanma siirecinin olmasi,
Meslege kabulde belli bir standarda ve olciye bagh kalinmasi,
Mesleki ahldk standardmma sahip olunmasi,

Meslegin resmen tanmmig bir statiiye sahip bulunmasi,
Kamuya kars: hizmet sorumlulugu kabul edilmesi.

S oo

MUHASEBECILIK MESLEGININ. KARAKTERISTIK

OZELLIKLERI

Muhasebecilik meslegini daha yakindan tamitmak amaciyla, mesle-
Zin kendine &zgii meselelerini ve hareket edis bigimlerini ele alarak, ka-
rakteristik yonleri agagidaki gibi siralanabilir :

1. Muhasebpecilik meslegi, énemli gorevleri tagiyan bir meslektir.

2. Muhasebecilik meslegi, genig bilgiler isteyen bir meslektir.
3. Muhasebecilik meslegi, uzun tecriibeleri gerektiren bir meslektir.
4. Muhasebecilik meslegi, sorumluluk tasiyan bir meslektir.
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5. Muhasebecilik meslegi, sir saklamay: isteyen bir meslektir.

6. Muhasebecilik meslegi, yanhglar1 ve ihmalleri kabul etmez bir
meslektir.

7. Muhasebecilik meslegi, devamh suclanan bir meslektir.,

8. Muhasebecilik meslegi, yorucu bir meslektir. :

9. Muhasebecilik meslegi, zor bir meslektir.

MUHASEBECILIK MESLEGININ TURKIiYE'DEK
BUGUNKU DURUMU

Memleketimizde bugiin muhasebe ve muhasebecilik ile ilgili olarak
Ticaret Kanunu, Bankalar Kanunu, Vergi Kanunlari1 ve Sermaye Piya-
sas1 Kanunu baglica kaynaklar durumundadir. Ticaret Kanunu ile, ano-
nom girket deneteileri cok ciddi gorevleri yiiklendikleri halde, kanun
kendilerinden hicbir nitelik aramamaktadir.

Vergi kanunlarinda, muhasebe isleri ile meggul olan kimselerde var-
olmasi gereken nitelikler konularinda bir tek satirhk dahi olsa, hichir
hiikiim yoktur. :

1 Sermaye piyasasi kanununda halka acik anonim sgirketlerin bir di-
siplin altma almmis olmasina, ragmen, bu sirketlerin hesap ve kayitlari-

3: tutanlarla denetleyenler konularinda hichir «nitelik» aranmamakta-
g '

Tiirkiye’de muhasebe, muhasebeciler ve mali miigavirler yasal bir
disipline kavusturulmadiklarmdan ;

— Sermaye piyasas: tesekkiil etmemis, tasarruflar altin ve gayri-
menkule kaymigtir,

— Birkag yil 6nce yasanan bankerlik facias ir ¢66zii
R DRy 1, tam bir ¢66ziime ulag-

— Isci girketleri kurulmus, ancak «sag F1y i
4 sci sirketler; : glam hesap olmadigiy icin
bir¢ok iyi niyetli igcilerimizin dévizleri carcur olmustur, i o

— Yap1 kooperatiflerinde binlerce az gelirli vatanda ii i
m
tasarruflarm yok olup gitmistir, ; o

gtl: Caliganlar ile caligtiranlar: yipratan toplu sozlesmeler imzalan-
mi :

— Belge diizeni hald tam olarak kurulamamistir,
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— Vergi kacakcihig1 bityitk boyutlara ulastigindan, biitge yiikii iic-

retli kesimin ilzerine yikilmistir,

— Igletmelerin bildngolar: dogru ve samimi olmadigindan, bankala-

'y milyarlar bulan siipheli alacaklari, korkulu riiya haline gelmis ve
geffaf bankacilk saglanamamstir,

— Tiirkive, yabancl sermayeye «hesap» yoniinden ferahlik ve iti-

| mat verememistir. Yabane1 kuruluglar, hesaplarini yabanci meslek erba-
- bma inceletmislerdir.

Cagdas olma «hesap» fikrinden baglamaktadir. Hesap, defter bilme-

{yen, tutmayan, bunlari gelecek icin kullanmayan kigi; cagdas olamaz,
* kaynak kullanmasim bilemez ve geligemez.

Muhasebe, iilkemizde gecmis ile ilgilidir. Gegen olaylari bir metotla

.:‘ kaydeder ve saklar. Buna karsihk bati diinyasmda gelecegin muhasebesi
' tutulmaktadir. Bugiinden, ileriki yillarin bilincosu ineeleme konusu ya-

- pimaktadir.

MUHASEBECILIK MESLEGININ EKONOMIMIZDEKI YERI

fsletmelerde olusan olaylarmn, yasalara uygun olarak ticari defterle-

. re ve zamaninda kaydedilmesi temel kuraldir. Olaylarm bu bigimde def-
. terlere kaydedilebilmeleri i¢in muhasebecilerin mali ve ticari konular: ve
" muhasebe tekniklerini kavranig ve yorumlama yetenegine sahip olmalar:
- gerekmektedir. i

Tiirkiye'mizde muhasebenin, vergi kanunlar: 6n planda tutularak de-

' gerlendirildigi ve yonlendirildigi bir gercektir. Muhasebe yalmz vergi
* kanunlar icin tutulmaz. Fakat vergi kanunlar1 dikkate almmadan da
' muhasebenin yiiriitiilmesi diigiiniilemez Bu nedenle de, muhasebecilere

ve mall miigavirlere talep cok artmugtir. Buna karsiik muhasebe ilke
~ ve kurallan cagin gerceklerine gore geligtirilememigtir.

Muhasebe ilke ve kurallar1 muhasebe mesleginin teskilatlandigi

'L memleketlerde, mesleki kuruluglarin yaptiklar: siirekli ve yogun cahs-
" malar sonucunda degigikliklere ugramaktadir. Cagdas muhasebe ilkeleri,
. mesleki teskilditlanmanin ve dayamsmanin gerceklestirildigi bir ortamda

belirlenebilir. {flkemizde bircok meslek dali tegkilatlandig: halde, maale-
sef iilke kalkinmasina temel teskil edecek muhasebecilik ve mali miisa-

! virlik mesleginin tegkilitlanmasi ve yasal giivence altma alinmasi, mes-

lek mensuplarinin ¢alismasma ragmen, bugiine kadar miimkiin olama-
migtir,
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Bugiin bu meslegi yiiriitenler hukuki giivenceden yoksun, bilgi aki-
mmdan uzak ve sorumlulugu olmayan bir durumdadir. Devlet daireleri-
nin cegitli kesimlerinde calisan bazi memurlar defter tutmakta, muhase-
be isleri yapmakta ve meslegin gelismesini 6nledikleri gibi, vergi kacak-
¢ligima da sebep olmaktadirlar. Isteyen doktorluk, avukathk, eczacilik,
mimarhk, miihendislik, Ogretmenlik, ... yapamiyacagi ve yapamadig gi-
bi, iilkemizin milli cikarlar: geregi kacak olarak serbest muhasebecilik
ve mali miigavirlik de yapllmamasi gerekmektedir.

MESLEKLE ILGILI OLARAK VERGI USUL KANUNUNDA
YAPILAN YENI DUZENLEME

Takriben yarm asirdan fazla bir siire ile, cikt1 cikacak derken
T.BM.M. nin 19 Kasim 1985 tarihli toplantisinda,- «Yeminli Mali Miiga-
virliks kurumu 213 sayili VUK ' na bir ek ve iki gecici madde ile
girmis bulunmaktadir. 11 Aralik 1985 tarih ve 18955 sayilh Resmi Gaze-
te'de yaymlanan ilgili maddeler goyledir :

T.C. Resmi Gazete — 11 Aralik 1985 Carsamba Say1 : 18955 ;
Kanun No. : 3239 Kabul Tarihi : 4/121985

; BIRINCI BOLUM
213 Sayih Vergi Usul Kanunu ile ilgili Degigiklikler
MADDE 13 — 213 sayih Vergi Usul Kanunu'na 141. maddeyi taki-
ben agagidaki ek madde eklenmigtir.
Yeminli Mali Miisavirlik -

Tk Madde — Yeminli Mali Miigavirlik mesleginin konuey - Gereek
ve tiizel kigilerin, muhasebe sistemlerini kurmak, geligtirmek, igletmeci-
lik, finans, mali mevzuat ve bunlarin uygulamalar ile ilgili iglerini diizen-

Yeminli Mali Miigavirlerce gercek ve tlizelkisilerin mali tablolar: ve
vergi beyannamelerinin mevzuat hiikiimlerine uygunlugunun tasdik edil-
mig olmasi halinde: by belgeler kamu idaresinin yetkili elemanlarmea

tasdik isleminin kapsam: Olciisiinde incelenmig belgeler olarak kabul edi-
lir.

Ancak, bu Kanun'la ve diger kanunlarla kamu idaresine taninan,

teftis ve inceleme yetkilerinin kullanmiimas: ve gerektiginde tekraring ait
hususlar saklidir.
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Yeminli Mali Miisavirler yaptiklar: tasdikle ilgili islemlerden sorum-
. ludurlar.
| Yeminli Mali Miisavirlik {invaminin kazanilmasi, bunlarin yapacagi

:: igler, sorumluluk smrlari, yénetim, cahisma ve disipline iligkin esaslar
ve diger hususlar Bakanlar Kurulw'nea cikdrilacak Bakanlar Kurulu ka-

. rar ile belirlenir,

i Yeminli Mali Miisavirler Odalari’nin kurulusuna iligkin.esaslar ka-
nunla diizenlenir.

, Yeminli Mali Miisavirler Kurulu, biri baskan, biri bagkanvekili ol-
| mak iizere 20 kisiden olusur.

Yeminli Mali Miisavirler Kurulu'nun kurulug, gérev, calisma ve de-
' netim esaslari, segilme usulii ile diger konular Bakanlar Kurulu'nea ' be-

 lirlenir,
: Kurul iiyeleri ve personeli tzlitk haklar bakimindan, Sermaye Piya-
- sas1 Kurulu iiyelerinin ve personelinin 6zliik haklar rejimine tabidir,

Gegici Madde 14 — «Uc yl siire ile gérev yapacak olan ilk Yeminli
. Mali Miigavirler Kurulu iiyeleri, biri Bagkan ve biri Baskanvekili olmak
| iizere, bu Kanun yiiriirliige girdigi tarihi takibeden alt: ay icinde Bakan-
' lar Kurulunca atamr.,

Ug yillik siirenin bitiminde yeniden iiyelige getirilmek miimkiindiir.

Kurul iiyeliklerine atananlar ile kurulda gorevlendirilen personelden

' T.C. Emekli Sandigr’'na tabi olanlarin istemleri halinde, Emekli Sandig
_.-' igtirakciligi devam eder.s

B Gecici Madde 15 — «Yeminii Mali Miisavirler Kurulw'nun giderleri

f tic yil siire ile her yil Maliye ve Giimriik Bakanlig1 biitcesine konacak

. olan Odenekten karsilanir.s

. Son 50 yidir, bu meslegi diizenleyici bir kanuna kavusturmak ama-
:c1y1a yapilan caliymalarin bu kadarcik bir sonuca, ulagmasini dahi, mut-
lulukla karsilamalidir. Bu meslegi diizenleme cabalarmm genel sanssizli-
L &1, kanunlagan ek madde ve gegici maddelerde de vardir. Meslek, bir
-' vergi denetim araci olarak diisiiniilmiis ve kurulusunun Maliye ve Giim-
 riik Bakanlifinea diizenlenmesi ongoriilmiigtiir.

Vergi Usul Kanununa eklenen madde ile hiikiimet, meslegin kurul-
- Masl agismdan bliviik 6nem tasiyan yetkileri de almis bulunmaktadir. Bu
| madde ve gegici iki maddenin hiikiimlerine gére hitkiimet :
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1. Unvanin kazanilmasi, yapilacak igler, sorumluluk smirlari, yéne-

tim, galigma ve disipline iligkin esaslar1 bir kararname ile diizenleyecek-
tir.

2. Yeminli Mali Miisavirler ( YMM) Odalarinin kuruluguna iligkin
bir kanun tasarisi hazirlayarak, T.B.M.M. ne sunacaktir,

3. YMM Kurulu’nun kurulus, gérev, calisma ve denetim esaslarm;,
secilme usulii ile diger konular: bir kararname ile diizenleyecektir.

4. Alt1 ay iginde ilk YMM Kurulu tiyelerini, ii¢ yilik gérev siireleri
ile atayacaktir,

Bati iilkelerindeki deneyimlere gore, (ilgili kararnameler heniiz cik-
madig1, kurulun caligma bigimi ve kurullar bilinmedigi icin) Kurul'un
agagidaki igleri yapmasi gerekecektir:

1) YMM adaylarinm bagvurma yonetimini ve bagvurular icin kabul
olgiilerini saptamak,

2) Adaylar arasindan bilingo ve kir-zarar onaylama (ve ek mad-
dede Ongoriilen diger isleri) yetkisi alabileceklerde aranacak mesleki ve
ahlaki yetismislik diizeyini belirli ol¢iilere baglamak,

3) YMM lik yetkisini alacak olanlara uygulanabilecek meslek staj
ve smmav yontemini saptamak,

4) Meslek yetkisini sinavsiz elde edecek kimseler olup olmayacagma
karar vermek ve meslege smnavsiz girecek olanlar varsa onlara uygulana-
cak meslege giris sart ve Olgiilerini tesbit etmek,

5) Bagimsiz ve bagimh calisgacak YMM lerin biribirlerinden ayril-
mast igin gerekli oleiileri saptamak,

6) Uzmanhk yetki belgeleri (sertifikalari) nin bi¢imini, icerigini
saptamak ve yetki ile ilgili sorumluluklarm smirlarmm gizmek,

7) Uzmanhk yetkisinin kazaniimas: iglemleri ile ilgili kurallar1 tes-
bit edecek Bakanlar Kurulu kararmin taslagini hazirlamak,

8) Odalarin kurulus kanunu tasarismi hazrlamak,
9) Meslege islerlik kazandiracak gerekli diger igleri yapmak.

SONUC

Halk saghg i¢in hekimlik ve eczacilik, adaletin gerceklesmesinde
vargichk ve avukathk ne élciide gerekli ise, igletmelerin ve ekonominin
saghg1 icin de muhasebecilik ve mali miisavirlik o &lglide 6nemlidir. Bu

200

~ objektif gercegi zamammnda teshit eden iilkelerin birgogu ¢ok énceleri bu
) ] _
. sorunlarini ¢dziimlemislerdir.

i i - i itibariyle goreve baglamasi
asal diizenleme ile 1986/Hazxra.n‘ sonu. i bariy , .
6ng6§iﬂen ve 20 kigiden olugan Yeminli Mali Miigavirler Kurulu'nun ca

hisma esaslar heniiz belirlenmemistir. Bu nedenle konugmak icin erken-

dir. Ancak, Yeminlii Mali Miigavirler Kurulu iinvani altinda biiyiik imti-

-' yazlarla donatilmig ve az sayidaki kigilerin yetkili kilinmas: durummexﬁ?.,
' blu meslegi fiilen yiiriiten tahsil ve statiisii aym c}uru_mda olan ve gh 113
. bir cogunluk olugturan Muhasebeciler ve Mali Miigsavirler aleyhine ha

sizlik ve esitsizlige yol agabilecek bir durum ortaya cikabilir. Gecmiste

. denetim alaninda amaclanan hedeflere ulagilamadig: gibi, etkin ve yaygin

bir denetimin gerceklesmesi gans: zayiflar.

Birkac bin kigilik bir denetim kadrosu yerine, b-u 1§1 yapan. yiizlzm.;fj
yakin bir kadro ile yapilmasi halinde, yayfm ;e'elbtkm b;ra;;niim k:ﬁlu-
i S 51 | anan
ilir, Sorumiuluk yiiklenen ve baglr_nmz g1 a,g e bir | :
;32 ;rgi artigiarim bugiinkii seviyenin cok iistiine ¢ikaracagl bilinen bu_'
gercektir. i
b , Aler
Yanhs sonunda dogruya doniisir. lYlar{hgl. yanhs olz.ra:entit:::b&
uzun siire gotiiremezler. Meslek yasal dlsxpl.me -kavugEu?u .ur . ’ S
rinde baz problemleri getirecektir. Meslegin yasal d;suplme avug ;
oturmas: icin gereklidir. AL | |
Meslek, bilginin yaninda, belki de bilgiden de o.tg, kigilik ve ka;it;:
ister. Bu yi)in asla ihmal edilmemelidir. Muhasebecilik yalmzca «y:
mesl;egi degildir. Bilgi tek bagina fayda iiretmez.

® Serbest muhasebecilikten ve mali miisavirlikten beklenen «Eiﬁriistih-
giin hakemi» olmalaridir. Meslege ait temel taglarl yerine ve saglam ola-
rak oturtulursa, kisa siirede meslek sayginhigim 'kaz?.nacaktlr.
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